
ESTRECHAN COORDINACIÓN ORGANISMOS DE TRANSPARENCIA Y SRIA DE 
HONESTIDAD DE BAJA CALIFORNIA 

• A través de la firma de convenios con la Universidad Politécnica de Baja California (UPBC) y el 
Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública (ITAIP), se fortalecerán los avances 
de los compromisos acordados. 

MEXICALI, B.C., 29 de septiembre de 2020.- A fin de consolidar el trabajo de coordinación en
el intercambio de experiencias e información para el combate a la corrupción y la opacidad, así
como los avances en transparencia y desarrollo educativo, la Secretaría de la Honestidad y la
Función Pública (SHFP), firmó importantes convenios con la Universidad Politécnica de Baja
California y el Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública. En primera instancia
la titular de la SHFP, Vicenta Espinosa Martínez y el Rector de la Universidad Politécnica de Baja
California (UPBC), Jesús Esteban Castro Rojas, celebraron la firma del Convenio General de
Colaboración Académica, Científica, Tecnológica y Cultural.
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Colaboración Académica, Científica, Tecnológica y Cultural.

La titular de la SHFP, Vicenta Espinosa Martínez manifestó que el Estado y la nación, requieren de
jóvenes críticos, con proyectos propios, que no busquen soluciones fáciles ni encuentren cobijo
en la ignorancia y el conformismo, que templen su carácter con los valores de la honestidad,
esfuerzo y compromiso.



Asimismo, exhortó que debe de haber en la sociedad jóvenes académicamente
preparados y el Estado debe garantizar su formación profesional, de tal forma que
cuando salgan a ejercer sus profesiones, lo hagan en un espacio libre de corrupción,
donde puedan competir de manera igualitaria, y donde no encuentren a la mano los
vicios que tanto han lastimado y frenado el desarrollo del país.

Por otro lado, Espinosa Martínez y el Instituto de Transparencia y Acceso a la Información
Pública y Protección de Datos Personales para el Estado de Baja California que preside en
su calidad de Comisionada Presidente Lucía Ariana Miranda Gómez, acordaron mediante
la firma del convenio en mención, la coordinación y colaboración para el intercambio de
experiencias e información en materia de transparencia, procesos de aplicación,
asesorías técnicas y de sistemas en portales de apoyo.

Lo anterior con el propósito de conjuntar acciones para que en el ámbito de sus respectivas
competencias y de conformidad con la legislación aplicable, desarrollen y ejecuten estrategias ycompetencias y de conformidad con la legislación aplicable, desarrollen y ejecuten estrategias y
actividades vinculadas con el fin de promover, dentro del ejercicio de la función pública, en
cualquiera de sus tres niveles, el actuar de los servidores públicos, el cual debe estar siempre
sujeto en apego a la ley, respeto por las instituciones y privilegiando siempre el bien común, por
encima de los intereses personales.

Al respecto, la titular de la SHFP manifestó que considera firmemente que a medida en que
arriben a los cargos de la administración pública, seres humanos que compartan esa visión de
enaltecer la rendición de cuentas, rigiéndose por los principios de ética, legalidad y honradez,
“lograremos conducir a nuestro Estado y a la Nación con honestidad y justicia”.

Finalmente, la funcionaria estatal reconoció que el camino no es fácil, la corrupción y la
impunidad se encuentran arraigadas con raíces profundas y los intereses creados se resisten al
cambio, sin embargo, dijo que estas firmas de acuerdos con ambas instituciones son
fundamentales para mantener en alto una práctica honesta que rinda las mejores cuentas a los
ciudadanos, y marcará el rumbo de una nueva administración pública.


